HOP?

Formation Formation courte

INTEGRER L'IA DANS SES PRATIQUES RH

OBJECTIFS

- Optimiser les processus RH avec I'l|A

- Améliorer le recrutement et 'Onboarding
- Automatiser les taches administratives

- Renforcer I'expérience collaborateur

:

:= PROGRAMME

L'lA appliquée aux RH Aucun
- Enjeux de IlA en RH

- Cas d'usage (recrutement, gestion)

- Panorama des outils

@ TARIFS
- Cadre éthique et RGPD

- Identification des processus optimisables A partir de 350€ HT/stagiaire

Recrutement assisté

- Rédaction d'offres avec ChatGPT
- Tri et analyse de CV @ INTERVENANT

- Création de grilles d’entretien

- Préparation des questions

Automatisation RH

- Gestion des emails RH

- Réponses automatisées

- Optimisation du temps administratif
Formation et onboarding

Formation assurée par un expert
de I'Intelligence Artificielle

(TR pusLics

DRH, RRH (recrutement, carriéres,

- Création de parcours personnalisés
- Génération de supports

- Automatisation de l'intégration

- Suivi des collaborateurs !

> N 4
- Evaluation des compétences -O o MODULE ++
4 \

Cas pratiques
Batir un prompt structuré appliqué aux fonctions RH - Réaliser sa bibliothéque de prompts

mobilité, formation, etc.),
chargé(e) des RH, chargé(e) de
recrutement...

Aprés la formation, un module
pratique de 3 heures peut étre
proposé pour mettre en

application sur des situations
LE PARCOURS DE FORMATION professionnelles concrétes. Ce

temps permet de repartir avec des
D D outlle directoment cnératiannels

\_es-\“-
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> Modalités pédagogiques : Alternance entre théorie, études de cas et ateliers
pratiques. Présentations, démonstrations d'outils IA, supports pédagogiques.
>

Date et mise a jour des informations : 16/09/2026

Modalité dévaluation : Quiz de connaissances - La mise a I'épreuve réelle

> Découvrez comment optimiser
ﬁ Attestation de Compétence vos missions RH et faciliter votre
quotidien professionnel.

HOP’ Formation - Saint-Brieuc
Groupe Itc Formation Professionnelle Continue « www.hopformation.com @ ﬂ @
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