
 - Comprendre les Accords internationaux et objectifs de réduction des 
   empreintes carbone 2030/2050
 - Réaliser son bilan carbone
 - Identifier comment agir efficacement dans cette transition vers le bas carbone

Comprendre les objectifs de réduction des émissions carbone pour 2030/2050
 - Introduction aux enjeux climatiques
 - Les bases du changement climatique (rappel)

Jeu : Présentation rapport de cause à effet du changement climatique, les rapports
sur le climat, les accords internationaux pour le climat + Introduction à la
comptabilité carbone

Réaliser son bilan carbone
 - Utiliser une application pour calculer son bilan carbone. 

Mise en situation
 - Se fixer un objectif de réduction de son bilan carbone 
 - Exploration des leviers d’action individuels pour réaliser cet objectif. 
 - Exploration des leviers d’action collectifs pour réaliser cet objectif. 

Groupe Itc Formation Professionnelle Continue 
www.hopformation.com

COMPRENDRE LA TRANSITION ÉCOLOGIQUE

Responsabilité Sociétale des Entreprises

Formation courte

OBJECTIFS

PROGRAMME

LE PARCOURS DE FORMATION

Modalités pédagogiques : Partage d’expérience, exposés, débats,
réflexions individuelles et collectives
Modalités d'évaluation : Quiz de connaissance - La mise à l'épreuve
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HOP’ Formation - Saint-Brieuc

Attestation de compétence

Présentiel DuoDistanciel Inter-entreprisesIntra-entreprise One to one

> Sensibiliser les participants
aux causes et aux conséquences
du changement climatique

DURÉE

PRÉREQUIS

1/2 journée

Aucun

Formation assurée par un
professionnel de la RSE

PUBLICS

Toute personne intéressée

INTERVENANT

TARIFS

À partir de 200€ HT/stagiaire


