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@j OBJECTIFS

- Comprendre le fonctionnement du changement climatique

- Prendre conscience de la complexité du changement climatique (ses
causes et ses conséquences)

- Identifier comment agir efficacement et sensibiliser les autres

Séquence réflexive

- Découvrir les rapports de cause a effet des différents facteurs en
utilisant des images a relier entre en synergie collective.

Séquence créative

-Utiliser un média pour s'exprimer de facon créative. lllustrer par le dessin
ou imaginer un avenir désirable en écrivant un petit récit, seul ou a
plusieurs.

Séquence émotion

- Echanger sur ce que I'on pense et se questionner. Réfléchir & des
solutions.

Séquence élaboratrice

- Utiliser l'intelligence collective pour élaborer des pistes d'action.

- Etudier les leviers d'action en sous-groupes.

- Partager aux autres groupes.

A lissue de la formation, le stagiaire sera capable de mieux cerner la
complexité des enjeux climatiques et envisager des leviers d'action possibles.

r LE PARCOURS DE FORMATION
>
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> Modalités pédagogiques : Atelier : Images a ordonner - Relier les
images entre elles dans une relation de causes a effets

> Modalités d'évaluation : Intelligence collective - La mise a
I'épreuve en atelier participatif

@ﬁ Attestation de compétence
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A partir de 175€ HT/stagiaire

@ INTERVENANT

Formation assurée par un
professionnel de la RSE

(TR pusLics

Toute personne intéressée

> Les +!

> Cette sensibilisation active
vous permettra d'avoir une prise
de conscience globale et
d'alimenter votre projet durable
a I'échelle individuelle, de la
société ou de votre entreprise




